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ส่วนที่ ๒ การตดิตามและประเมินผล 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  
   แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ได้ก าหนดยุทธศาสตร์
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ และจุดยืนทางยุทธศาสตร์ โดยค านึงถึงเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ. 2562 นโยบายของรัฐบาล สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  วิสัยทัศน์    
  “ต าบลหนองจอก  เป็นชุมชนน่าอยู่  คมนาคมสะดวก  ระบบสาธารณูปโภคครบครัน  มีคุณภาพชีวิตที่ดี  ชุมชน
มีส่วนร่วม  การบริหารจัดการดี  ก้าวน าเศรษฐกิจ” 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

       ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
  เป้าประสงค์ 

1. ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีคุณภาพสามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชน สร้างงานอาชีพและรายได้
แก่ชุมชนและประชาชน   

2. มีการคมนาคมท่ีสะดวก ปลอดภัยรองรับการค้า การเกษตร การท่องเที่ยวและการพัฒนา   
3. ชุมชนน่าอยู่ สุขภาพดี ปัญหาทางสังคมในทุกด้านลดลงอย่างต่อเนื่อง เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้มีศักยภาพ

ในการพึ่งตนเองสูง ประชาชนมีวิถีชีวิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. การบริหารจัดการมีธรรมาภิบาลและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเอ้ือต่อการเกษตร ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่ประชาชน 

  ตัวช้ีวัด 
1. ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานภายในต าบลหนองจอก 
3. ชุมชนมีศักยภาพเข้มแข็งและสามารพ่ึงตนเองได้เพ่ิมมากข้ึน 
4. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรเพิ่มขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในต าบลหนองจอกได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูเพ่ิมขึ้น 
6. ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในต าบลหนองจอกเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

  ค่าเป้าหมาย 
1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีมาตรฐานเพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

3. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 
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4. อบต. มีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเหมาะต่อการเกษตร 

  กลยุทธ์ 
 1. การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างพ้ืนฐาน 
 2. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
 4. การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
 5. การส่งเสริมการให้บริการทางสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 6. การสนับสนุนการสงเคราะห์และสร้างสวัสดิการสังคม 
 7. การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
 8. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 9. การส่งเสริมการสร้างงานและพัฒนารายได้ 
 10. การพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการปัญหาขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 11. การส่งเสริมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 12. การส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนา ฟ้ืนฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีเอกลักษณ์ท้องถิ่นและวัน
ส าคัญต่าง ๆ 
 13. การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคลและการปฏิบัติงาน 
 14. การส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 15. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็นเพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
 2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
 4. การรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
  1.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน จ านวนเงิน จ านวน จ านวนเงิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

 
1. แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 
 

 
211 

 
162,110,600 

 
22 

 
9,076,900 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 

 
1. แผนงานงบกลาง 
2. แผนงานการศึกษา 
3. แผนงานสาธารณสุข 
4. แผนงานสังคมสงเคราะห ์
5. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 
6. แผนงานการเกษตร 

 
95 

 
18,861,820 

 
60 

 
11,936,445.50 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 

จ านวน จ านวนเงิน จ านวน จ านวนเงิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานเคหะและชุมชน 
3. แผนงานการเกษตร 

 
8 

 
3,210,000 

 
3 

 
31,500 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณี 
ศาสนาและภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

 
1. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
17 

 
870,000 

 
6 
 

 
405,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนากระบวนการ
บริหารจดัการทีด่ีในองค์กร
และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

 
1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
2. แผนงานรักษาความสงบ 
ภายใน 

 
24 

 
2,680,000 

 
13 

 
482,000 

รวม 355 187,732,420 104 21,931,845.50 
 1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ได้ด าเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

1. โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ที่ 8 บ้านห้วยทบ 
จุดเริ่มต้นบ้านนางยืน  
พริ้มพราย จุดสิ้นสุดเขต 
เทศบาลต าบลหนองจอก 

78,500 กองช่าง เพื่อการคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ก่อสร้างถนน คสล. 
จ านวน 1 เส้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 

1. โครงการปฐมนิเทศ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองจอก 

5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อปฐมนิเทศเด็กเล็ก 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
หนองจอก 

ปฐมนิเทศเด็กเล็กศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กภาคเรียน 
ละ 1 ครั้ง 

2. โครงการรณรงค์ป้องกัน 
ยาเสพติดในสถานศึกษา 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อรณรงค์ป้องกัน 
ยาเสพติดให้กับเด็ก 
ในสถานศึกษาอย่าง 
เหมาะสม 

- เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
หนองจอก  
- จัดกิจกรรมรณรงค์
ป้องกันยาเสพติด ปีการ 
ศึกษาละ 1 ครั้ง 

3. โครงการส่งเสริมกิจกรรม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองจอก 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้เด็กเล็กของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้มีการร่วมท า
กิจกรรมเสริม
พัฒนาการด้านต่าง ๆ 

เด็กเล็กได้มีการร่วมท า
กิจกรรมต่าง ๆ ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กหนองจอก 

4. โครงการช่วยเหลือ 
ประชาชนด้านการป้องกัน 
และควบคุมโรคติดต่อ 

20,000 ส านักปลัด เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ 
หน้าที่ของ อปท. 

ให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ของ อปท. 

5. โครงการช่วยเหลือ 
ประชาชนด้านการส่งเสริม 
และพัฒนาคุณภาพชีวิต 

20,000 ส านักปลัด เพื่อช่วยเหลือ 
ประชาชนด้านการ 
ส่งเสริมและพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 

ประชาชนได้รับความ 
ช่วยเหลือและมีคุณภาพ 
ชีวิตที่ดีขึ้น 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต (ต่อ) 

6. โครงการส่งเสริมคุณภาพ 
ชีวิตผู้สูงอายุ 

30,000 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมคุณภาพ 
ชีวิตผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวิต 
ที่ดีขึ้น 

7. โครงการช่วยเหลือ 
ประชาชนด้านการให้ความ 
ช่วยเหลือเกษตรกรผู้มีรายได้
น้อย 

10,000 ส านักปลัด เพื่อช่วยเหลือ 
เกษตรกรผู้มีรายได้ 

เกษตรกรได้รับความ 
ช่วยเหลือและมีคุณภาพ 
ชีวิตที่ดีขึ้น 
 

8. โครงการส่งเสริมการ 
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง 

20,000 ส านักปลัด เพื่อให้ความรู้กับ
ประชาชนเกี่ยวกับ 
เศรษฐกิจพอเพียง 

ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ
เศรษฐกิจพอเพียงมากขึ้น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. โครงการส่งเสริม 
วัฒนธรรมการอ่านสู่สังคม 
แห่งการเรียนรู้ในชุมชน 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ประชาชนใน
ต าบลหนองจอกได้รับรู้
ข่าวสารต่าง ๆ จาก
เอกสาร เช่น 
หนังสือพิมพ์ นิตยสาร 
วารสารต่าง ๆ 

ประชาชนในต าบล 
หนองจอก 

2. โครงการส่งเสริมแหล่ง 
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นใน 
ชุมชนมาใช้ในการจัดการ 
เรียนรู ้

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในชุมชนมาใช้
ในการจัดการเรียนรู้ 

- ส่งเสริมวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้าน 
ต่าง ๆ 
- ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ใน 
ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนากระบวนการ 
บริหารงานที่ดีในองค์กรและ 
การมีส่วนร่วมของประชาชน 

1. โครงการ อบต.เคลื่อนที่ 
บริการประชาชน 

10,000 ส านักปลัด เพื่อบริการนอกสถานที่
ให้กับประชาชน 

ประชาชนในเขตพื้นที่ 
อบต.หนองจอก จ านวน 
10 หมู่บ้าน 

2. โครงการฝึกอบรม สัมมนา 
และศึกษาดูงาน 

10,000 ส านักปลัด 1. เพื่อจัดอบรมเพิ่ม 
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
2. ส่งเสริมบริหารงาน 
ตามหลักธรรมภิบาล 

คณะผู้บริหาร พนักงาน 
ลูกจ้าง สมาชิกสภาฯ และ 
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

3. โครงการส่งเสริม 
ประชาธิปไตย 

10,000 ส านักปลัด เพื่อเสริมสร้างการมี 
ส่วนร่วมของประชาชน 
ในการแสดงความ
คิดเห็น 

ประชาชนในพื้นที่  
อบต.หนองจอกและ
พนักงานเจ้าหน้าที่ 

4. การจัดท าระบบแผนที่ 
ภาษี 

200,000 กองคลัง เพื่อพัฒนาในการช าระ 
ภาษีและจัดเก็บภาษี 

พื้นที่ อบต.หนองจอก 
จ านวน 10 หมู่บ้าน 

5. โครงการช่วยเหลือ 
ประชาชนตามอ านาจหน้าที่ 
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟูหลัง 
เกิดสาธารณภัย 

50,000 ส านักปลัด เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ของ อปท. 

ให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจ
หน้าที่ของ อปท. 

6. โครงการฝึกอบรมชุด 
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจ า อบต.หนองจอก 

20,000 ส านักปลัด เพื่อสนับสนุนโครงการ
จิตอาสาพระราชทาน
904 วปร. ให้มีความ
เข้มแข็งเพื่อความรู้ 
ความสามารถมา
ช่วยเหลือเจ้าพนักงาน
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัยและ
ประชาชนในพื้นที่ 
เพื่อให้การบริหาร
จัดการสาธารณภัย 
ในพื้นที่เป็นไปใน
มาตรฐานเดียวกัน 

สมาชิกจิตอาสาภัยพิบัติ 
จ านวน 50 คน 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนากระบวนการ 
บริหารงานที่ดีในองค์กรและ 
การมีส่วนร่วมของประชาชน 
(ต่อ) 

7. โครงการฝึกอบรม 
ทบทวนชุดปฏิบัติการ 
จิตอาสาภัยพิบัติประจ า  
อบต.หนองจอก 

20,000 ส านักปลัด เพื่อสนับสนุนให้
โครงการจิตอาสา
พระราชทานในระดับ
พื้นที่ให้มีความเข้มแข็ง
และมีทักษะความรู้
ความช านาญในการ
จัดการภัยพิบัต ิ

สมาชิกจิตอาสาภัยพิบัติ 
จ านวน 50 คน 

8. โครงการฝึกอบรมอาสา 
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.) หลักสูตรจัดตั้ง 

100,000 ส านักปลัด เพื่อฝึกอบรมให้สมาชิก 
อปพร. มีความรู้ความ 
เข้าใจในอ านาจหน้าที่ 
และภารกิจเกี่ยวกับ
งาน อปพร. และมี
จ านวน อปพร. เพิ่มขึ้น 

จัดฝึกอบรม อปพร. 
จ านวน 50 คน 

 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (เป็นโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ด้ด าเนินการจริง) 

ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

1. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 10 บ้านหันตะเภา 

142,100 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 77 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 308 
ตารางเมตร จุดเริ่มต้น 
ศาลานาประจบ จุดสิ้นสุด 
เขตหนองขนาน (บ้าน 
นายสง พิมพ์สุวรรณ์) 

2. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 11 บ้านบ่อพันงู 

126,400 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 55 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 220 
ตารางเมตร จุดเริ่มต้น 
ที่ดินนายประสงค์ บุญคง  
จุดสิ้นสุดบ้านนายส่ง  
บุญคง 

3. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 12 บ้านแคใหญ่ 

95,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 3 เมตร 
ระยะทางยาว 65 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 195 
ตารางเมตร จุดเริ่มต้นที่ดิน 
นางสนธยา สวนแก้ว 
จุดสิ้นสุดบ้านนางเอื้อน 
หลวงสุนทร 

4. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 4 บ้านหนองเกตุ 

140,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร 
ระยะทางยาว 80 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 280 
ตารางเมตร จุดเริ่มต้น 
บ้านนางไสว กลิ่นสว่าง 
จุดสิ้นสุดบ้านนายมี  
กลิ่นสว่าง 

 



14 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 (ต่อ) 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

5. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 8 บ้านห้วยทบ 

75,600 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 
ระยะทางยาว 25 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 125 
ตารางเมตร จุดเริ่มต้น 
บ้านนางยืน พริ้มพราย 
จุดสิ้นสุดเขตเทศบาลต าบล 
หนองจอก 

6. โครงการซ่อมแซมถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 3 บ้านหนองบัว 

159,100 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 75 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือมี 
พื้นที่ไม่น้อยกว่า 300 
ตารางเมตร จุดเริ่มต้น 
บ้านนายก้าน จุดสิ้นสุด 
บ้านนายพะเยา ชุ่มกระมล 

7. โครงการก่อสร้างรางส่งน้ า 
คอนกรีตเสริมเหล็ก รูปตัว U 
บริเวณช่วงที่นานางพรวิมล 
ทองขาว-ที่นานายดาวเรือง 
อ่อนนุ่ม  
หมู่ที่ 1 บ้านคลองสายหนึ่ง 

กองช่าง 480,000 เพื่อใช้ส่งน้ าให้กับ 
ประชาชนในพื้นที่ 

กว้าง 0.80 เมตร ลึก 
0.80 เมตร หนา 0.10 
เมตร ระยะยาว 185 เมตร 
(ไม่รวมระยะวางท่อ) 

8. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ช่วงบ้าน ส.จ.ณรงค์  
กริชเพชร-บ้านนายอ านาจ 
คชกฤษ  
หมู่ที่ 3 บ้านหนองบัว 

241,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร 
ระยะทางยาว 90 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า  
450 ตารางเมตร 

9. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ช่วงที่นานายมานพ เกิดแสง- 
ที่นานางปัญญา สุกมาก 
หมู่ที่ 3 บ้านหนองบัว 

182,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 85 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
340 ตารางเมตร 

10. โครงการซ่อมแซมถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
หมู่ที่ 4 บ้านหนองเกตุ 
สายทางบ้านหนองเกตุ-บ้าน 
หนองศาลา 

54,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 5 เมตร  
ระยะทางยาว 15 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า  
75 ตารางเมตร 

11. โครงการก่อสร้าง 
รางส่งน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รูปตัว U บริเวณข้างสหกรณ ์
เครดิตยูเนียนหนองเกตุ  
หมู่ที่ 4 บ้านหนองเกตุ 

92,000 กองช่าง เพื่อใช้ส่งน้ าให้กับ 
ประชาชนในพื้นที่ 

กว้าง 0.60 เมตร ยาว 36 
เมตร ลึกเฉลี่ย 0.70 เมตร  

12. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ช่วงที่นานางนิตทรา แย้มอุ่น-
เขตคลองชลประทานฯ  
หมู่ที่ 8 บ้านห้วยทบ 

490,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 220 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
880 ตารางเมตร 

13. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ที่นายศิริ ศิลปศร-บริเวณ 
บ้านนางชะแวง ฟักเถื่อน 
หมู่ที่ 11 บ้านบ่อพันงู 

194,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 3.50 เมตร 
ระยะทางยาว 80 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
280 ตารางเมตร 
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ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 (ต่อ) 
การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

14. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ช่วงบ้านนายวีรยุทธ  
นิลเถื่อน-บ้านนางอนงค์ 
สังข์ประเสริฐ  
หมู่ที่ 11 บ้านบ่อพันงู 

451,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 205 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
820 ตารางเมตร 

15. โครงการก่อสร้าง 
รางส่งน้ าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รูปตัว U บริเวณช่วงบ้าน 
นายยนต์ อุระทัย-ที่นา 
นายไพร บุญรอด 
หมู่ที่ 12 บ้านแคใหญ่ 

401,000 กองช่าง เพื่อใช้ส่งน้ าให้กับ 
ประชาชนในพื้นที่ 

กว้าง 0.80 เมตร ลึก 
0.80 เมตร หนา 0.10  
เมตร ระยะยาว 135 
เมตร (ไม่รวมระยะวางท่อ) 

16. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก บริเวณ 
ช่วงที่ไร่นายรมย์ ทิมทวีป- 
บ้านตาลดอน 
หมู่ที่ 13 บ้านตาลดอน 

495,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ช่วงที่ 1 ผิวจราจรกว้าง 
4 เมตร ระยะยาว 250 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือพื้นที่ท าการไม่ 
น้อยกว่า 1,000  
ตารางเมตร 

17. โครงการปรับปรุง/ 
ซ่อมแซมถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก  
หมู่ที่ 13 บ้านหนองเตาปูน 

166,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 62 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
248 ตารางเมตร 

18. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายคันล าห้วยทบ  
หมู่ที่ 8 บ้านห้วยทบ 

1,817,200 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

กว้าง 5 เมตร ยาว 760 
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
3,800 ตารางเมตร 

19. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายที่นางนางมี-ทางรถไฟ 
หมู่ที่ 3 บ้านหนองบัว 

2,250,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

กว้าง 4 เมตร ยาว 1,000  
เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
4,000 ตารางเมตร 

20. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
จุดเริ่มต้นช่วงบ้านนายพล 
นิลเถื่อน จุดสิ้นสุดที่นางค า 
นิลเถื่อน  
หมู่ที่ 11 บ้านบ่อพันงู 

469,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 200 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
800 ตารางเมตร 

21. โครงการก่อสร้างถนน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
จุดเริ่มต้นช่วงหน้าประปา 
หมู่บ้านตัวใหม่ จุดสิ้นสุดช่วง 
บ้านนายพัฒน์ ศิลปศร 
หมู่ที่ 13 บ้านหนองเตาปูน 

478,000 กองช่าง เพื่อให้การคมนาคม 
สะดวกและปลอดภัย 

ผิวจราจรกว้าง 4 เมตร 
ระยะทางยาว 200 เมตร 
หนา 0.15 เมตร หรือ 
พื้นที่ท าการไม่น้อยกว่า 
800 ตารางเมตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 

7,868,400 ส านักปลัด เพื่อเป็นสวัสดิการ
สังคมประเภทหนึ่ง 
ที่รัฐบาลจัดสรรให้ 
ผู้ที่มีอายุ 60 ปีขึ้นไป 

ผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป 
ได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  

2. เบี้ยยังชีพความพิการ 1,082,400 ส านักปลัด เพื่อเป็นสวัสดิการ
สังคมที่เน้นให้กับ 
คนพิการ 

ผู้พิการที่ระบุตัวตนว่าคือ
บุคคลผู้มีความพิการใน
ประเภทต่าง ๆ ได้รับเบี้ย
ยังชีพคนพิการ 
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3. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 36,000 ส านักปลัด 
 
 

เพื่อเป็นสวัสดิการ
ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ที่มี
รายได้ไม่เพียงพอ 
แก่การยังชีพหรือ 
ถูกทอดทิ้งขาด 
ผู้อุปการะเลี้ยงดู 

ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ 
ได้รับรองและท าการ 
วินิจฉัยแล้วได้รับเบี้ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

4. เงินส ารองจ่าย 
 

350,000 ส านักปลัด เพื่อใช้จ่ายในกรณี 
ที่จ าเป็นเร่งด่วน กรณี
ฉุกเฉินที่มีสาธารณภัย
และบรรเทาความ
เดือดร้อนของ
ประชาชน 

เงินช่วยเหลือในกรณี
ฉุกเฉินด้านสาธารณภัย
และบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

5. เงินสมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพ 

104,000 ส านักปลัด เพื่อจ่ายสมทบกองทุน 
หลักประกันสุขภาพ 
(สปสช.) 

เงินสมทบกองทุนหลัก 
ประกันสุขภาพ 

6. โครงการคัดแยกขยะ 5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อฝึกนิสัยให้นักเรียน
ทิ้งขยะในถังขยะและ 
การคัดแยกขยะ 

เด็กเล็กใน ศพด. รู้จักและ
สามารถคัดแยกขยะได้ 

7. โครงการจัดกิจกรรม 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
เด็กและเยาวชน 

40,000 กองการศึกษาฯ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและ 
เยาวชนมีกิจกรรมที่ 
เป็นประโยชน์ 

เด็กและเยาวชนในต าบล 
หนองจอก 

8. โครงการจัดงานวันเด็ก 
แห่งชาติ  

50,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้เด็กได้ร่วม
กิจกรรม 

เด็ก ศพด. และโรงเรียนใน
เขตพื้นที่ อบต.หนองจอก 

9. โครงการปฐมนิเทศ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองจอก 

5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อปฐมนิเทศเด็กเล็ก 
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
หนองจอก 

ปฐมนิเทศเด็กเล็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

10. โครงการประชุม 
ผู้ปกครอง 
 

5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้รับทราบ
แนวทางในการจัด
การศึกษา 

ผู้ปกครองของเด็กเล็ก 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

11. โครงการป้องกันระวัง 
ภัยส าหรับเด็ก 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ 
และทักษะเบื้องต้น 
ในการป้องกันภัย 
ด้านต่าง ๆ เช่น ระวัง 
ภัยจากน้ า,ระวังภัย 
เด็กติดในรถ ฯลฯ 

ผู้เรียนทุกคนได้รับการฝึก 
ทักษะและมีความรู้ในการ 
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

12. โครงการเปิดบ้าน 
ปฐมวัย 

20,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ผู้ปกครองและ
ผู้สนใจได้ชื่นชมผลงาน
ของผู้เรียนในการ 
พัฒนาศักยภาพ 
ตลอดปีการศึกษา 

ผู้เรียนและผู้ปกครอง 
เข้าร่วมชมนิทรรศการ 
ผลงานเด็กศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กหนองจอก 

13. โครงการผักดีมีประโยชน์ 10,000 กองการศึกษาฯ 1. เพื่อให้ผู้เรียนมีความ
สามัคคีรักและมีความ
ภาคภูมิใจในสถาบันของ
ตนเอง 
2. เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้อาชีพเพื่อใช้เป็น
แนวทางให้กับผู้เรียน 
ในอนาคต 
3. เพื่อให้ผู้เรียนมี
พืชผักปลอดสารพิษ 
ในการบริโภค 

เด็กเล็กใน ศพด. ได้เรียนรู้
วิธีการปลูกผัก 
 
 
 

 



17 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต (ต่อ) 

14. โครงการยิ้มสวยวัยใส 
ใส่ใจมารยาท 

5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้เด็กปฐมวัยมี 
จิตส านึกที่ดีและเพื่อให้ 
เด็กเล็กรู้จักแสดงความ 
เคารพและอัตลักษณ ์
ของไทย 

เด็กปฐมวัยทุคน 

15. โครงการวันแม่แห่งชาติ 5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อปลูกฝังให้เด็กมี 
เจตคติที่ดี ส านึกใน 
พระคุณต่อแม่และผู้มี 
พระคุณ 

ผู้ปกครองและเด็กเล็กใน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

16. โครงการวันไหว้ครู 5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อปลูกฝังให้เด็กเล็ก 
มีจิตซาบซ้ึงในพระคุณ 
ของครู และส่งเสริมให้ 
เด็กและครูเกิดความรัก 
ความผูกพัน 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็กหนองจอก 

17. โครงการส่งเสริม 
สุขภาพอนามัยเด็กปฐมวัย 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้เด็กเล็กได้ทราบ 
ถึงความส าคัญของ 
สุขภาพอนามัยใน 
ช่องปากและเด็กเล็ก 
รู้จักวิธีการแปรงฟันให้ 
ถูกวิธี 

เด็กปฐมวัยทุกคน 

18. โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

299,880 กองการศึกษาฯ เพื่อสนับสนุนค่า 
อาหารกลางวันส าหรับ 
เด็กเล็กใน ศพด. 

ค่าอาหารกลางวัน 
ส าหรับเด็กปฐมวัยใน 
ศพด.หนองจอก 

19. โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษา (ค่าจัดการเรียน 
การสอน) 

71,604 กองการศึกษาฯ เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ในการจัดการศึกษา 
ส าหรับ ศพด. 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
ส าหรับเด็กปฐมวัยใน 
ศพด. 

20. โครงการสนับสนุน 
ค่าใช้จ่ายการบริหารสถาน 
ศึกษา (ค่าหนังสือเรียน, 
ค่าอุปกรณ์การเรียน, 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน, 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

32,994 กองการศึกษาฯ เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
ในการจัดการศึกษา 
ส าหรับ ศพด. 

- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ส าหรับเด็กปฐมวัยใน 
ศพด. 

21. โครงการสนับสนุน 
อาหารกลางวันโรงเรียน 

740,000 กองการศึกษาฯ เพื่อสนับสนุนค่า 
อาหารกลางวันส าหรับ 
โรงเรียนสังกัด สพฐ. 

ค่าอาหารกลางวันส าหรับ 
นักเรียน สังกัด สพฐ.  
จ านวน 3 แห่ง โรงเรียน 
วัดหนองบัว โรงเรียนบ้าน 
หนองเกตุ โรงเรียนบ้าน 
หันตะเภา 

22. อาหารเสริม (นม) 330,000 กองการศึกษาฯ เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ 
อาหารเสริม (นม)  
ให้แก่ ศพด. และ ร.ร. 
ในสังกัด สพฐ. ในเขต 
พื้นที่ อบต.หนองจอก 

เด็กเล็กทุกคนใน ศพด. 
และโรงเรียนในสังกัด  
สพฐ. ในเขตพื้นที่  
อบต.หนองจอก 

23. ส ารวจข้อมูลจ านวน 
สัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ 
ตามโครงการสัตว์ปลอด 
โรคคนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบ้า 

5,000 ส านักปลัด เพื่อส ารวจและขึ้น
ทะเบียนสุนัขและแมว 

ทราบจ านวนสุนัขและ 
แมวในพื้นที่ จ านวน  
10 หมู่บ้าน 
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24. โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ 

20,000 ส านักปลัด 1. เพื่อให้ความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกัน
และควบคุมโรคติดต่อ 
2. เพื่อป้องกันควบคุม
การระบาดและลด
อัตราการป่วยด้วย
โรคติดต่อ 

ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับ
โรคติดต่อมากขึ้น  
 

25. โครงการสัตว์ปลอดโรค 
คนปลอดภัยจาก 
โรคพิษสุนัขบ้า 

50,000 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
และป้องกันโรคพิษ 
สุนัขบ้า 

สุนัขและแมวได้รับการ 
ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้า 

26. โครงการพระราชด าริ 
ด้านสาธารณสุข 

200,000 ส านักปลัด เพื่อสนับสนุนการ 
ด าเนินงานของคณะ 
กรรมการหมู่บ้าน/ 
ชุมชนด้านการพัฒนา 
สาธารณสุขภายใน 
หมู่บ้าน/ชุมชน 

เงินอุดหนุนคณะกรรมการ 
หมู่บ้าน/ชุมชน หมู่บ้านละ 
20,000 บาท จ านวน 
10 หมู่บ้าน 

27. โครงการแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติดต าบลหนองจอก 

10,000 ส านักปลัด เพื่อเป็นการป้องกัน 
การระบาดของ 
ยาเสพติดภายในชุมชน 

จัดกิจกรรม/อบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด
ให้กับประชาชนในพื้นที่ 

28. โครงการฝึกอบรม 
และส่งเสริมอาชีพระยะสั้น 

20,000 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมการ 
ประกอบอาชีพ 

จัดกิจกรรม/อบรม 
อาชีพระยะสั้น 
ให้กับประชาชน 

29. โครงการส่งเสริม
เกษตรกรไทยใส่ใจสุขภาพ 

26,030 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อให้ความรู้เรื่อง
สุขภาพกับเกษตรกรใน
พื้นที่ 

เกษตรกรมีความรู้เรื่อง
สุขภาพมากขึ้น ท าให้มี
สุขภาพที่ดีและแข็งแรงขึ้น 

30. โครงการส่งเสริม 
โภชนาการเด็กน้ าหนัก/ 
ส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์ 
มาตรฐาน 

18,370 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี 
ภาวะโภชนาการที่ได้ 
มาตรฐาน 

เด็กมีน้ าหนัก/ส่วนสูงตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน 

31. โครงการฟันสวย ยิ้มใส 
ใส่ใจสุขภาพช่องปาก 

10,870 รพ.สต. 
หนองบัว
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมการดูแล
ช่องปากให้มีสุขภาพ 
ที่ด ี

จัดกิจกรรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ 
ในช่องปาก 

32. โครงการส่งเสริมพัฒนา 
ทักษะชีวิตเด็กวัยเรียน วัยรุ่น 

4,920 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา 
ทักษะ ให้กับ เด็ก
นักเรียน 

จัดอบรมให้ความรู้การใช้ 
ทักษะชีวิต 

33. โครงการห่วงใยสตรี 
ห่างไกลมะเร็งปากมดลูก 
และมะเร็งเต้านม 
 

17,620 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมให้มีความรู้
และสามารถน าไป
ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง 

จัดอบรมให้ความรู้และ 
สาธิตการตรวจร่างกาย 
ด้วยตนเอง 

34. โครงการค้นหาและ 
ควบคุมโรควัณโรค 

6,440 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อให้กลุ่มเสี่ยงและ
ประชาชนทั่วไปได้รับ
การตรวจคัดกรองโรค
วัณโรค 

จ านวนผู้มีอาการสงสัย  
วัณโรค จ านวนผู้ป่วยวัณ
โรคจากการค้นหาคัดกรอง
และได้ตรวจคัดกรอง    
โดยรถ X-ray เคลื่อนที่ 

35. โครงการฝึกอบรมการ 
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นและ 
การช่วยชีวิตขั้นพื้นฐาน 
(CPR) ส าหรับ อสม. 

9,530 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมความรู้การ 
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น
และการช่วยชีวิตขั้น 
พื้นฐานแก่ อสม. 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เกี่ยวกับการปฐมพยาบาล 
เบื้องต้นและการช่วยชีวิต 
ขั้นพื้นฐาน 
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การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต (ต่อ) 

36. โครงการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้กินอยู่อย่างไรให้เป็น
สุขกับโรคเบาหวาน 
โรคความดันโลหิตสูง 

18,030 รพ.สต. 
หนองบัว
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อป้องกัน
โรคเบาหวานและ 
ความดันโลหิตสูง 

จัดกิจกรรมรณรงค์ 
การตรวจคัดกรอง 
โรคเบาหวานและ 
โรคความดันโลหิตสูง 

37. โครงการรณรงค์ตรวจ 
คัดกรองความเสี่ยงต่อ
โรคเบาหวานและโรคความ
ดันโลหิตสูง 

10,830 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อคัดกรองความเสี่ยง
โรคเบาหวานและความ
ดันโลหิตสูงใน
ประชากรกลุ่มอายุ  
35 ปีขึ้นไป 

ประชาชนกลุ่มอายุ 35 ปี
ขึ้นไป ได้รับการคัดกรอง
ปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อ
สุขภาพ ซ่ึงจะน ามาสู่การ
ป้องกันและแก้ไขเพื่อให้มี
สุขภาพดีต่อไป 

38. โครงการควบคุมการ 
แพร่ระบาดของโรคไข้ 
เลือดออก 

17,080 รพ.สต. 
หนองบัว 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อป้องกันและ 
ควบคุมการแพร่ระบาด 
ของโรคไข้เลือดออก 

ฉีดพ่นหมอกควันป้องกัน 
การแพร่ระบาดของพาหะ 

39. โครงการเฝ้าระวังมะเร็ง
ปากมดลูกและมะเร็งเต้านม 

24,220 รพ.สต. 
หนองจอก
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อป้องกันและเฝ้า
ระวังโรคมะเร็งปาก
มดลูกและโรคมะเร็ง
เต้านม 

จัดกิจกรรม/อบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับโรคมะเร็ง
ปากมดลูก โรคมะเร็ง 
เต้านม 

40. โครงการปรับพฤติกรรม 
โรคเรื้อรังเบาหวานความดัน 
โลหิตสูง 

15,480 รพ.สต. 
หนองจอก
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อปรับเปลี่ยน 
พฤติกรรมกลุ่มโรค 
เรื้อรัง 
 

จัดอบรมปรับเปลี่ยน 
พฤติกรรมกลุ่มโรคเรื้อรัง 

41. โครงการสูงวัย ใส่ใจ
สุขภาพช่องปาก 

25,420 รพ.สต. 
หนองจอก
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อดูแลสุขภาพใน 
ช่องปากให้กับเด็ก 
ก่อนวัยเรียน 

จัดกิจกรรม/อบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
สุขภาพในช่องปากแก่ 
เด็กก่อนวัยเรียน 

42. โครงการอาสาสมัคร
สาธารณสุขร่วมใจต่อชีวิต 
ด้วย CPR 

4,980 รพ.สต. 
หนองจอก
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อให้ประชาชนได้มี 
ส่วนร่วมในการ 
ช่วยเหลือชีวิตกันเอง 
ในสังคม 

จัดกิจกรรมฝึกอบรมและ 
ปฏิบัติในการช่วยเหลือ 
ชีวิต 

43. โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
และป้องกันภาวะข้อเข่าเสื่อม
ในกลุ่มผู้สูงอายุ 

13,940 รพ.สต. 
หนองจอก
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันภาวะ 
ข้อเข่าเสื่อมให้กับ 
ผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุมีความรู้เกี่ยวกับ 
ข้อเข่าเสื่อม 
 

44. โครงการส่งเสริม 
โภชนาการเด็กน้ าหนัก/ 
ส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์ 
 

19,320 รพ.สต. 
หนองจอก 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี 
ภาวะโภชนาการที่ได้ 
มาตรฐาน 

เด็กมีน้ าหนัก/ส่วนสูงตาม 
เกณฑ์มาตรฐาน 

45. โครงการควบคุม 
โรคไข้เลือดออก 

25,560 รพ.สต. 
หนองจอก 
ร่วมกับ 

ส านักปลัด 

เพื่อป้องกันการเกิด 
โรคไข้เลือดออก 

จัดอบรมให้ความรู้และ 
ฉีดพ่นหมอกควัน 

46. โครงการผ้าอ้อมผู้ใหญ่ 
ส าหรับบุคคลที่มีภาวะพึ่งพิง 
และบุคคลอื่นที่มีภาวะปัญหา 
การกลั้นปัสสาวะหรือ
อุจจาระไม่ได้ 

103,177.50 ส านักปลัด 
(งบ สปสช.) 

 

เพื่อช่วยเหลือผู้ที่มี
ภาวะพึ่งพิง ที่ไม่
สามารถช่วยเหลือ
ตัวเองได้ 

ผู้ที่มีภาวะพึ่งพิงมีผ้าอ้อม
ส าหรับใช้ในการปัสสาวะ
และอุจจาระ 
 

47. โครงการรณรงค์และ 
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 

54,350 ส านักปลัด 
(งบ สปสช.) 

เพื่อรณรงค์และ 
ป้องกันการเกิด 
โรคไข้เลือดออก 

จัดอบรมให้ความรู้และ 
ฉีดพ่นหมอกควัน 
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รับผิดชอบ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต (ต่อ) 

48. โครงการขึ้น 
ทะเบียนผู้ด้อยโอกาส 
ทางสังคม 

- ส านักปลัด เพื่อจัดท าทะเบียน 
ผู้ด้อยโอกาสของสังคม 

มีข้อมูลผู้สูงอายุ  ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์ 10 หมู่บ้าน 

49. โครงการเยี่ยมเยียน 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

- ส านักปลัด เพื่อเยี่ยมเยียน 
ผู้ด้อยโอกาสของสังคม 

เยี่ยมเยียนผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 10 หมู่บ้าน 

50. โครงการสงเคราะห์
ครอบครัวยากจน 

- ส านักปลัด เพื่อส ารวจขึ้นทะเบียน
ครอบครัวยากจนที่
ต้องการได้รับความ
ช่วยเหลือ 

ครอบครัวที่ยากจน 
10 หมู่บ้าน ได้รับความ
ช่วยเหลือ 

51. ซ่อมแซมไฟฟ้ารายทาง
ภายในหมู่บ้าน 
 

- กองช่าง เพื่อดูแลและรักษา 
ด้านสาธารณูปโภค
ให้กับประชาชน 

ซ่อมแซมไฟฟ้ารายทางที่
ช ารุดภายในหมู่บ้าน 

52. ซ่อมแซมระบบประปา
ภายในหมู่บ้าน 
 

- กองช่าง เพื่อดูแลและรักษา 
ด้านสาธารณูปโภค
ให้กับประชาชน 

ซ่อมแซมระบบประปาที่
ช ารุดภายในหมู่บ้าน 

53. ตัดแต่งกิ่งไม้ภายใน
หมู่บ้าน 

- ส านักปลัด/ 
กองช่าง 

เพื่อดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

ตัดแต่งกิ่งไม้ที่ระสายตาม
ข้างถนนภายในหมู่บ้าน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการและการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

1. โครงการอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก (อถล.) 

10,000 ส านักปลัด 1. เพื่อสร้างจิตส านึก 
ด้านการบริหารจัดการ 
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
2. เพื่อปกป้องและ
รักษาสิ่งแวดล้อม 

มีการบริหารจัดการ 
สิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 
ท าให้สิ่งแวดล้อมดีขึ้น 

2. โครงการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

20,000 ส านักปลัด เพื่ออนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมได้รับการฟื้นฟู
และอนุรักษ์ 

3. โครงการอนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืช อันเนื่อง 
มาจากพระราชด าริสมเด็จ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า  
กรมสมเด็จพระเทพรัตน 
ราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) 

1,500 ส านักปลัด - เพื่ออนุรักษ์ 
พันธุกรรมพืชใน 
ท้องถิ่นและอนุรักษ์ 
พันธุ์พืชที่ใกล้จะ 
สูญพันธุ์ 
- เพื่ออนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ป่าไม้และสิ่งแวดล้อม 
ให้คงอยู่ในสภาพ 
สมบูรณ ์
- เพื่อให้มีข้อมูล 
ทรัพยากรด้านกายภาพ 
ชีวภาพ วัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญา 

บ ารุงรักษาพันธุ์พืชใน 
ชุมชนให้คงอยู่สืบไป  
พร้อมส่งเสริมให้คนใน 
ชุมชนมีการปลูกพันธุ์พืช 
เพิ่มขึ้นเพื่อเป็นการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมในชุมชนให้มี 
บรรยากาศและสภาพ 
แวดล้อมที่ดี พร้อมทั้งมี 
ฐานข้อมูลทรัพยากร 
ท้องถิ่นด้านกายภาพ 
ชีวภาพ วัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1. โครงการเฉลิมพระชนม 
พรรษาพระบาท สมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัวฯ 

5,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ประชาชน 
ได้ร่วมแสดงความ 
จงรัก ภักดี 

ประชาชนได้เข้าร่วม
กิจกรรมแสดงความ 
จงรักภักดี 
 

2. เงินอุดหนุนโครงการ
เผยแพร่กิจกรรมวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่นท่ายาง 
ในงาน “พระนครคีรี-เมือง
เพชร” ประจ าปี 2567 

30,000 กองการศึกษา เพื่อให้ประชาชน 
ได้อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีของท้องถิ่น 

อุดหนุนอ าเภอท่ายางตาม
โครงการเผยแพร่กิจกรรม
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น
ในงานพระนครคีรี-เมือง
เพชร ประจ าปี 2567 
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 ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านศิลปะ  
วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนา 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น (ต่อ) 

3. โครงการจัดงานประเพณี 
แข่งขันเรือยาวต าบล 
หนองจอก 

300,000 กองการศึกษาฯ เพื่ออนุรักษ์สืบสาน 
ประเพณีอันดีงามของ 
ท้องถิ่น 

จัดงานประเพณีแข่งขัน 
เรือยาวต าบลหนองจอก 

4. โครงการส่งเสริมการ 
จัดงานประเพณ ีศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น 

50,000 กองการศึกษาฯ เพื่อส่งเสริมประเพณี
ศาสนาและวัฒนธรรม 
ท้องถิ่น 

กิจกรรมประเพณีศาสนา
และวัฒนธรรมคงอยู่สืบไป 

5. โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมการอ่านสู่สังคม 
แห่งการเรียนรู้ในชุมชน 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อให้ประชาชนใน 
ต าบลหนองจอกได้ 
รับรู้ข่าวสารต่าง ๆ 
จากเอกสาร เช่น 
หนังสือพิมพ์ นิตยสาร 
วารสารต่าง ๆ 

ประชาชนในต าบล 
หนองจอก 

6. โครงการส่งเสริมแหล่ง 
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นใน 
ชุมชนมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ 

10,000 กองการศึกษาฯ เพื่อส่งเสริมแหล่ง
เรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นในชุมชนมาใช้
ในการจัดการเรียนรู้ 

- ส่งเสริมวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นด้าน
ต่างๆ 
- ส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ใน
ชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนากระบวนการ 
บริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
และการมีส่วนร่วมของ 
ประชาชน 

1. โครงการปกป้องสถาบัน 
ส าคัญของชาติ 

20,000 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเทิดทูน
สถาบันส าคัญของชาติ 

จัดกิจกรรมในการปกป้อง 
สถาบันของชาติ 

2. โครงการส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรม 

10,000 ส านักปลัด เพื่อส่งเสริมการมี 
คุณธรรมและจริยธรรม 

คณะผู้บริหาร พนักงาน 
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
และผู้เข้าร่วมโครงการมี 
คุณธรรมและจริยธรรม 
ในการปฏิบัติงาน 

3. โครงการบริหาร
อ านวยการศูนย์ประสานการ
ปฏิบัติการร่วมและอ านวย
ความสะดวกแก่ประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ระดับอ าเภอ 
(ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ 
ช่วยเหลือประชาชน) 

12,000 ส านักปลัด เพื่อบริการประชาชน อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมในการช่วยเหลือ 
ประชาชนของ อปท. 
ระดับอ าเภอและศูนย์
ช่วยเหลือประชาชน 
ระดับ อปท. 

4. โครงการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น 

10,000 ส านักปลัด เพื่อให้ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการท า
ประชาคม 

รับทราบปัญหาความ
เดือดร้อนและความ
ต้องการของประชาชน 
ในพื้นที่ 

5. โครงการป้องกันและ 
ลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาล 

10,000 ส านักปลัด เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ
บนท้องถนนในช่วง
เทศกาล 

ประชาชนได้รับบริการจาก
จุดบริการในช่วงเทศกาล 

  1.4 ผลที่ได้รับจากการด าเนินงาน 
ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกฉบับนี้  สามารถสรุปข้อมูลที่ส าคัญดังต่อไปนี้ 
 1. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปด้วยความถูกต้อง      
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
 2. การติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 สรุปผลการด าเนินงานเดือนตุลาคม 2566 ถึงเดือนกันยายน 2567 มีดังนี ้
 
 



22 

ยุทธศาสตร ์

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 
ตามแผนฯ 

จ านวนโครงการ
อนุมัติ

งบประมาณ 

จ านวน
โครงการ
เบิกจ่าย 

งบประมาณ 
ตามแผนฯ 

งบประมาณ 
อนุมัติ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่ายจริง 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

211 162,110,600 22 9,076,900 16 5,748,276 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้านการส่งเสริม 
คุณภาพชีวิต 

95 18,861,820 60 11,936,445.50 52 10,873,445.11 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านการบริหาร 
จัดการและการอนุรักษ ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

8 3,210,000 3 31,500 3 11,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี ศาสนาและ 
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

17 870,000 6 405,000 4 370,345 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การพัฒนากระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีในองค์กร 
และการมีส่วนรว่มของ
ประชาชน 

24 2,680,00 13 482,000 5 38,525 

รวม 355 187,732,420 104 21,931,845.50 80 17,041,591.11 

3. จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกได้
ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตั้งแต่
เดือนตุลาคม 2566 ถึงเดือนกันยายน 2567 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) จ านวนโครงการทั้งหมด 
355 โครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 - จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  จ านวน 211 โครงการ  
- จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ  จ านวน 22 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 10.43 

- จ านวนโครงการที่เบิกจ่าย    จ านวน 16 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 7.58 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 - จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  จ านวน 95 โครงการ  

- จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ  จ านวน 60 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 63.16 

- จ านวนโครงการที่เบิกจ่าย    จ านวน 52 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 54.74 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  จ านวน 8 โครงการ   

- จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ  จ านวน 3 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 37.50 

 - จ านวนโครงการที่เบิกจ่าย    จ านวน 3 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 37.50 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 - จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  จ านวน 17 โครงการ   

- จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ  จ านวน 6 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 35.29 

 - จ านวนโครงการที่เบิกจ่าย    จ านวน 4 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 23.53 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 - จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท้ังหมด  จ านวน 24 โครงการ   

- จ านวนโครงการที่อนุมัติงบประมาณ  จ านวน 13 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 54.17 

 - จ านวนโครงการที่เบิกจ่าย    จ านวน 5 โครงการ   คิดเป็นร้อยละ 20.83 

สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 5 ยุทธศาสตร์ 
1. โครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ปีงบประมาณ 2567  จ านวน 355 โครงการ/กิจกรรม 
2. โครงการ/กิจกรรม ที่อนุมัติงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       จ านวน 104 โครงการ/กิจกรรม (29.30) 
3. โครงการ/กิจกรรม ที่เบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567       จ านวน 80 โครงการ/กิจกรรม (76.92) 
    1.5 ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข 
 ปัญหาและอุปสรรค 
 1.1 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น มีโครงการ/แผนงาน เป็นจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกที่มีอยู่อย่างจ ากัด ส าหรับโครงการ/แผนงานที่องค์การบริหารส่วนต าบล      
หนองจอกด าเนินการเอง เห็นควรบรรจุโครงการ/แผนงานให้สอดคล้องและใกล้เคียงกับงบประมาณที่มี ทั้งนี้ 
โครงการ/แผนงาน ที่เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก จะบรรจุไว้เพ่ือรองรับการสนับสนุน
งบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น อ า เภอ จังหวัด องค์การบริหารส่วน
จังหวัด ฯลฯ เป็นต้น  
 1.2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ส่วนใหญ่มีโครงการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่มีจ านวนโครงการมาก เมื่อเปรียบเทียบอัตราส่วนของงาน/โครงการอยู่ในเกณฑ์สูง ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนที่น ามาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมาก และยังไม่ตอบสนองความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่นอย่างแท้จริงและท่ัวถึง 
 1.3 งบประมาณมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน งบประมาณในการด าเนินงานมีจ านวนน้อยและไม่เพียงพอ
ต่อความต้องการ ซึ่งประชาชนขาดความเข้าใจการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จะต้องสอดคล้องกับงบประมาณหรือ
สถานะการเงินการคลังของ อบต. 
 1.4 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การเสนองาน/โครงการ การเชื่อมโยงแผน
เข้าด้วยกัน การจัดล าดับความส าคัญของโครงการและการให้ความสนใจในการมีส่วนร่วมการประชาคมยังมีไม่มาก
เท่าท่ีควร 
   แนวทางการแก้ไข 
 2.1 การก าหนดโครงการ/แผนงาน ในแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละปี ควรค านึงถึงความเร่งด่วน ความเหมาะสม
และความเป็นไปได้ มีผลให้ร้อยละของความส าเร็จอยู่ในเกณฑ์ที่สูง ผลสัมฤทธิ์ คือ องค์การบริหารส่วนต าบล     
หนองจอกมีการด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.2 ส่วนราชการที่รับผิดชอบโครงการควรมีการสรุปผลการด าเนินโครงการและการติดตามประเมินผล
โครงการอย่างน้อยเพื่อให้ได้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินโครงการนั้น ว่าควรจะด าเนินการต่อไปหรือไม่ 
หรือต้องปรับปรุงอะไรบ้างในการด าเนินโครงการครั้งต่อไป 
 2.3 การจัดแผนงานโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีกับการตั้งงบประมาณรายจ่าย และการน า
แผนงาน/โครงการไปสู่การปฏิบัติ ควรจะมีความใกล้เคียงกันทั้งในเรื่องของจ านวนโครงการและงบประมาณมากกว่าที่
ผ่านมา เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
 2.4 จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปสู่การปฏิบัติควรแบ่งสัดส่วนงบประมาณในแต่ละ
ยุทธศาสตร์และมีการกระจายให้สอดคล้องกัน 
 2.5 ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วย
ลดปัญหาในการโอนงบประมาณ 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล  
         การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้อง และความส าเร็จ
ของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการติดตามและประเมินผล
โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไป ตามเป้าหมายการ
พัฒนาที่สอดคล้องกับพันธกิจ ซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่    
และโครงการพัฒนานั้นประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลในระดับใด   
 การติดตาม (Monitoring) การติดตามนั้น จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นถึงระยะใดแล้ว ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะท าให้
หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นมีการด าเนินการช่วงใด ตรงก าหนดระยะเวลาที่
ก าหนดไว้ หรือไม่ แผนด าเนินงานก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงาน   
 การประเมินผล (Evaluation) การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard 
criteria) และตัวชี้วัด (Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพื่อให้เกิดความชัดเจน เป็นระบบ มีมาตรฐานและ
เป็นที่ยอมรับ โดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่ส าคัญใน 2 ระดับ คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงานและเกณฑ์การประเมิน
โครงการและพิจารณาบ่งชี้ให้ทราบทั้งจุดเด่น หรือจุดด้อยของงาน/โครงการอย่างมีระบบแล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุง 
แก้ไขงาน/โครงการนั้น เพ่ือการด าเนินการต่อไปหรือยุติการด าเนินงานโครงการนั้น วิธีการติดตามและประเมินผล   
เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลโครงการโดยก าหนดรูปแบบแผนที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล 
เพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรม/โครงการอยู่ภายใต้ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่ และผลการ
ด าเนิน/โครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ว่างไว้หรือไม่ โดยการติดตามเป็นการตรวจสอบระหว่ างการด าเนินการกิจกรรม
ตามแผนงาน/โครงการในขณะที่ท าการประเมินผลเป็นการตรวจสอบที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการเสร็จแล้ว
เปรียบเทยีบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้  

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้     
 ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง 
และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้     
 1.1 การก าหนดกรอบ แนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อาจก าหนดแนวทางใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้   
       1. ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนและกลยุทธ์ที่ก าหนด  
       2. ความเพียงพอของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหนหน่วยงาน  
       3. ความก้าวหน้ากิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  
       4. ประสิทธิภาพ เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่ใช้โดยมีการประเมิน
ประสิทธิภาพ  
       5. ประสิทธิผล เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ  
       6. ผลลัพธ์และผลผลิต เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจากการท ากิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับบริการและการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกิจกรรม  
      7. การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจเลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมินความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือ
ความก้าวหน้าของแผนพัฒนาท้องถิ่นได ้ทั้งนีข้ึ้นอยู่กับคณะกรรมการฯ จะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนาอาจก าหนดแนวทาง ดังนี้   

 
 



25 
       1. การประเมินผลกระบวนการหรือการประเมินประสิทธิภาพ  
       2. การประเมินผลโครงการหรือการประเมิน  
       3. การประเมินผลกระทบ    
 ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด ระยะเวลา
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น   

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและประเมินผล 
โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้
ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ   

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและผล
การติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง   

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็น หรือข้อเสนอแนะใน 
รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหาร 
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
     2.4 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก าหนดเครื่องมือที่
ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้    
 1. การใช้แบบสอบถาม  
 2. การสัมภาษณ์มีแบบสอบถาม  
 3. การสังเกต หรือการสนทนากลุ่ม 
     2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
 แบบที่ 1 เรื่องที่ 1 แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแบบประเมิน
ตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   เรื่องท่ี 2 แบบประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   เรื่องท่ี 3 แบบประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
แบบประเมินทั้ง 3 เรื่องจะท าการประเมินหลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผล 
การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลา   
ในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม 
ไตรมาสที่ 1 , (เดือนมกราคม-มีนาคม) ไตรมาสที่ 2 , (เดือนเมษายน-มิถุนายน) ไตรมาสที่ 3 และ (เดือนกรกฎาคม- 
กันยายน) ไตรมาสที่ 4 
 แบบที่ 3  แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ เป็นแบบประเมินตนเองโดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมี
ก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ,แบบที่ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจ
ของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในภาพรวม โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ       
1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ,แบบที่ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 
 


