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ส่วนที่ ๑ บทน ำ 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตาม (Monitoring) และการประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกันแต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบล   
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองจอกสามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดท าหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลง
และการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน หรือครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่น าไปจัดท า
เป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอ่ืนใดที่องค์การบริห าร
ส่วนต าบลหนองจอกใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะและเป็นการติดตาม
การใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประจ าปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2566 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก จึงเป็นการติดตามผล
ที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
 1) ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการ
สาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ เพ่ือพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกที่ด าเนินการหรือไม่ได้
ด าเนินการตามแผนพฒันาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
 2) ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือการ
พัฒนาได้รบัปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณและคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
 3) ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา อุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นและ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 4) สิ่งที่ได้รับหรือผลที่ได้รับจริงจากการพัฒนาท้องถิ่นที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ระดับ
ต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด 
2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่
จัดท าบริการสาธารณะหรือจัดท ากิจกรรมสาธารณะเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใดควร
ด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1) เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก และการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งที่จะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าที่และอ านาจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
รวมทั้ง ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2) เพ่ือให้ทราบถึงความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
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 3) เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงานโครงการ กิจกรรรมงานต่าง ๆ 
ครุภัณฑ์ที่จัดทบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ หรือการยกเลิกโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ 
ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ ทั้งที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองจอก 
 4) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ทั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม การใช้จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจรวมถึงการโอนการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงค าชี้แจงงบประมาณด้วย 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
     3.1 ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหำดไทย 
 1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ

ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ     
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
 2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867 ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง
แนวทางการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนดไว้ใน 5. การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29(3) และข้อ 30(5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ให้ด าเนินการ
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้น กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี ทั้งนี้ สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้
ตามความเหมาะสม 
 3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่องแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 ได้ก าหนดไว้ใน 14.1 การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ ประกอบด้วยการ
จัดท าหรือทบทวน การเพ่ิมเติม การเปลี่ยนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม 
งาน หรือครุภัณฑ์บริการสาธารณะที่น าไปจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสม     
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรือเงินอ่ืนใดที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าบริการ
สาธารณะและเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 ได้ก าหนดไว้ใน 14.2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็นแล้วจัดท าเป็นประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีจะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับ
แต่วันลงนามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว 
 ได้ก าหนดไว้ใน 14.3 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี
แล้วให้เสนอเป็นญัตติต่อประธานสภาท้องถิ่น เพ่ือให้ประธานสภาท้องถิ่นได้บรรจุในวาระการประชุมสภาท้องถิ่นเป็น
การรับทราบซึ่งอาจด าเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได้  สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจสอบถาม 
อภิปราย เสนอความเห็น ตั้งข้อสังเกตในการประชุมสภาท้องถิ่นได้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย
ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอธิบาย ชี้แจง ตอบข้อซักถามการอภิปรายของสมาชิก 
สภาท้องถิ่นได้ตามท่ีประธานสภาท้องถิ่นได้อนุญาต 
 เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายในเดือนธันวาคม 2566 ก็ถือว่าด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ข้อ 29  
     3.2 กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก จ านวน 
11 คน ประกอบด้วย 
 1) สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกคัดเลือก จ านวน 3 คน ได้แก่  
  - นายสมชาติ  วิริยะ  สมาชิกสภา อบต.หนองจอก หมู่ที่ 1 
  - นางอรวรรณ   สกุลคูหาสวรรค์ สมาชิกสภา อบต.หนองจอก หมู่ที่ 2 
  - นายนบ  จงสี  สมาชิกสภา อบต.หนองจอก หมู่ที่ 13 
 2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน ได้แก่ 
  - นายชโลม  สุกมาก   
  - นางสาวณัฐณิชา บุญคง   
 3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกคัดเลือก จ านวน 2 คน ได้แก่ 
  - ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองบัวหรือผู้แทน 
  - ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเกตุหรือผู้แทน 
 4) หัวหน้าส่วนการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกท่ีคัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน ได้แก่ 
  - นางสาววนิดา  เหลืองประภาศิริ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

รักษาราชการแทน หัวหน้าส านักปลัด 
  - นางเนาวรัตน์  นิ่มนุช  ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
 5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกคัดเลือก จ านวน 2 คน ได้แก่ 
  - ส.อ.ประสงค์  สระส าอาง   

- นายพัลลภ  ศิลปศร 
  ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองจอก ได้แก่ นายสมชาติ  วิริยะ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก หมู่ที่ 1 บ้านคลองสายหนึ่ง 
  เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองจอก ได้แก่นางสาววนิดา เหลืองประภาศิริ นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ รักษาราชการแทนหัวหน้าส านักปลัด 
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     3.3 ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย         
ที่ มท 0810.3/ว 1239 เรื่องแนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ลงวันที่ 
21 กุมภาพันธ์ 2565  
 มีขั้นตอนการรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากการที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว จึงเข้าสู่
กระบวนการรายงานผล ดังนี้ 
 1) ขั้นตอนที่ 1 เสนอผลต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก เพ่ือประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ภายในเดือนธันวาคม 2566 
 2) ขั้นตอนที่ 2 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกเสนอ/ยื่นญัตติต่อประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองจอก เพ่ือให้ประธานสภาได้น าบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมเพ่ือให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองจอกได้ตั้งข้อสังเกต เสนอความเห็นและรับทราบในที่สุด 
 3) ขั้นตอนที่ 3 สภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกเมื่ อได้รับทราบหรือได้เสนอความเห็นแล้ว 
ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกจะได้ส่งความเห็นนั้นให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
โดยเร็วหรืออย่างช้าเกิน 15 วัน นับแต่วันที่ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกรับทราบ 
 4) ขั้นตอนที่ 4 เมื่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกได้รับทราบจากประธานสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองจอกแล้ว นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก เพ่ือน าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 รวมทั้งความเห็นของสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกรับทราบ เพ่ือน าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข วิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น
ต่อไป 
 ทั้งนี้ การด าเนินการขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก อาจด าเนินการให้เสร็จสิ้นภายในเดือนธันวาคม 
2566 ทุกขั้นตอนก็ได้ หรือนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกประกาศผลภายในเดือนธันวาคม 2566 ก็ได้ 
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก หรืออาจด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม 
2566 หรือภายหลังเดือนธันวาคม 2566 ทั้งนี้ จะเร่งด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2566 
 
 
 
 
 

 
       ภำยในเดือน ธันวำคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นายก           

อบต.หนองจอก 

 

คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน 

อบต.หนองจอก 

ภำยในเดือนธันวำคม 2566 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถ่ิน 

นายก             
อบต.หนองจอก 

สภา             
อบต.หนองจอก รายงานผล เสนอ 

นายก           
อบต.หนองจอก 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 



6 
ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในองค์การบริหารส่วนต าบล

หนองจอกทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30วัน และแจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง หรือด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ พ.ศ. 2540 
4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
     4.1 ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1) ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
  1. ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
   2. เครื่องมือ  
  3. กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
 2) วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ 
  1. การออกแบบติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปร
ของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
  2. โดยการส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองจอกต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ
ของประชาชน สภาพพ้ืนที่ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถ 
วัดได้ 
     4.2 เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก เป็นสิ่งของ
วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองจอกใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้
ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดความพึงพอใจ มาตราส่วนประมาณค่าและวิธีการ แบบต่าง ๆ     
ที่ก าหนดขึ้น เป็นต้น และ/หรือโดยการสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่
ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงในพ้ืนที่/พ้ืนที่ด าเนินการจริง (ภาคสนาม) ด าเนินการส ารวจ
และเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป 
     4.3 บทสรุปกำรประเมินผลที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองจอกจะด ำเนินกำร 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก ประการที่หนึ่งอยู่
ภายใต้การก าหนดจุดมุ่งหมายว่าองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกประเมินผลไปท าไม ประการที่สอง  ก าหนดสิ่งที่
จะประเมินผลว่า จะประเมินผลจากอะไร ประการที่สาม จะใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย และประการที่สี่       
จะระมัดระวังความคลาดเคลื่อนที่อาจเกิดขึ้น โดยก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล ดังนี้ 
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 1) การสังเกต โดยวิธีการเข้าไปร่วมกิจกรรมนั้น ๆ และไม่ได้ร่วมกิจกรรมแต่สังเกตจากภายนอก 
 2) การบันทึกข้อมูล ใช้แบบบันทึกความรู้สึก บันทึกความคิด บันทึกของผู้เกี่ยวข้อง 
 3) การสัมภาษณ์ โดยตั้งเป้าหมาย เตรียมค าถามส าหรับการคุยไว้ล่วงหน้า เพ่ือค้นหาความจริงและความ
คิดเห็นที่แท้จริงของกลุ่มเป้าหมาย 
 4) แบบสอบถาม ใช้แบบสอบถามแบบปลายเปิด ไม่ก าหนดค าตอบไว้ และแบบสอบถามแบบปลายปิด     
โดยก าหนดค าถามและค าตอบที่สร้างขึ้นจากการคาดการณ์ล่วงหน้า 
 5) แบบทดสอบ เป็นเครื่องมือในการวัดผลความรู้และความเข้าใจ ต่อประเด็นการเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งด้าน
วิชาการและพฤติกรรม อาจเป็นการทดสอบด้วยการเขียนหรือลงมือปฏิบัติก็ได้ หรือทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อน
การส่งเสริมอาชีพ การสร้างรายได้ การให้ความรู้แก่ประชาชนในท้องถิ่น เป็นต้น 
5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีประโยชน์ที่ส าคัญคือการน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ของการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก จึงแยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
 5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์ที่จัดท าบริการสาธารณะและจัดท ากิจกรรมสาธารณะซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติ
ด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
 5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่มีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและ
อนาคต 
 5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณและ
ทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 5.4 สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ           
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ท าให้ได้รับความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย 
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
 5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ      
มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ กระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
 5.6 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองจอกเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลและ
ประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก 
 5.7 เป็นเครื่องมือส าคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกที่ก าหนดไว้
นั้นได้บรรลุผลตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเป้าหมายมากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้องกับ
การก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคลื่อนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผลส าเร็จ 
 5.8 ท าให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ Sustainable Development Goals : 
SDGs (การพัฒนาที่ยั่งยืน) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่องคก์ารบริหารส่วนจังหวัดจัดท าขึ้น 
 

 


