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ส่วนท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
 กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) เป็นเป้าหมายในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน
ตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกัน อันจะก่อให้เกิด
เป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 -
2580) เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ คือ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน
มีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพ
ของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชน
เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 
 1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
 2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้ 
 3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
 4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
 5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 กรอบแนวทางท่ีส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี 
 1. ด้านความม่ันคง ประกอบด้วย การรักษาความสงบภายในประเทศ , การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มี
ผลกระทบต่อความมั่นคง , การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคง  
ของชาติ , การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ , การพัฒนากลไกการบริหาร
จัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
 2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน ประกอบด้วย การเกษตรสร้างมูลค่า , อุตสาหกรรมและ
บริการแห่งอนาคต , สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว , โครงสร้างพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก , พัฒนา
เศรษฐกิจบนพื้นฐานผู้ประกอบการยุคใหม่  
 3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ประกอบด้วย การปรับเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม , การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต , ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 , การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย , การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
ครอบคลุมทั้งด้านกาย ใจ สติปัญญาและสังคม , การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ , การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
 4. ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม ประกอบด้วย การลดความเหลื่อมล้ า 
สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ , การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี ,           
การเสริมสร้างพลังทางสังคม , การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและการ
จัดการตนเอง 
 5. ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ประกอบด้วย สร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว , สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล , สร้างการเติบโต
อย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ , พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิง
นิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง , พัฒนาความมั่นคงน้ า พลังงานและเกษตรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม , ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 
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 6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประกอบด้วย ภาครัฐที่ยึดประชาชน
เป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการและให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส , ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณา
การโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ , 
ภาครัฐมีขนาดเล็กลงเหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ , 
ภาครัฐมีความทันสมัย , บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรมจริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งม่ันและเป็นมืออาชีพ , ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ , กฎหมายมีความสอดคล้อง
เหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น , กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน
โดยเสมอภาค 
 2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566-2570) 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 -2570) มีจุดมุ่งหมายสูงสุดเพ่ือ
ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้สามารถบรรลุผลตามเป้าหมายการพัฒนาระยะยาวที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
โดยมุ่งหวังให้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ท าหน้าที่เป็นกลไกในการ
ชี้ประเด็นที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี และเพ่ือผลักดันให้ประเทศสามารถก้าวข้าม
ความท้าทายต่าง ๆ เพื่อขับเคลื่อนสู่ความเจริญเติบโตที่ทุกภาคส่วนได้รับประโยชน์อย่างเท่าเทียมกัน 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 -2570) จึงได้ก าหนดหมุดหมายการ
พัฒนา จ านวน 13 ประการ ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” มุ่งหวังจะ “มี” หรือ
ต้องการจะ “ขจัด” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคม
ก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” ทั้งนี้ หมุดหมายการพัฒนาที่ก าหนดขึ้นเป็นประเด็นที่มีลักษณะ       
เชิงบูรณาการซึ่งสามารถน าไปสู่การพัฒนาทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไป   
พร้อม ๆ กัน ท าให้หมุดหมายแต่ละประการสามารถสนับสนุนเป้าหมายหลักได้มากกว่าหนึ่งข้อ โดยหมุดหมายทั้ง 
13 ประการ แบ่งออกเป็น 4 มิติ ดังนี้ 
 มิติที่ 1 มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 
 หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
 หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
 หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
 หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้า การลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
 หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่ส าคัญของโลก 
 มิติที่ 2 มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
 หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 
 หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
 หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอ 
เหมาะสม 
 มิติที่ 3 มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
 หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 
 มิติที่ 4 มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 
 หมุดหมายที่ 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
 หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน 
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แผนภาพ ความเชื่อมโยงระหว่างหมุดหมายการพัฒนากับเป้าหมายหลัก 

การปรับโครงสร้าง 
การผลิตสู่เศรษฐกิจ 

ฐานนวัตกรรม 

 การพัฒนาคน 
ส าหรับโลกยุคใหม่ 

ฐานนวัตกรรม 

 การมุ่งสู่สังคมแห่ง 
โอกาสและความเป็นธรรม

นวัตกรรม 

 การเปลี่ยนผ่านไปสู่ 
ความยั่งยืนฐาน 

นวัตกรรม 

 การเสริมสร้างความสามารถ
ของประเทศในการรับมือ 
กับการเปลี่ยนแปลงและ
ความเสี่ยงภายใต้บริบท 
โลกใหม่ฐานนวัตกรรม 

         
1 เกษตรและเกษตร 
แปรรูปมูลค่าสูง 

 1 เกษตรและเกษตร 
แปรรูปมูลค่าสูง 

 4 การแพทย์และสุขภาพ 
มูลค่าสูง 

 1 เกษตรและเกษตร 
แปรรูปมูลค่าสูง 

 1 เกษตรและเกษตร 
แปรรูปมูลค่าสูง 

2 การท่องเที่ยวเน้น 
คุณภาพและเน้นความย่ังยืน 

 2 การท่องเที่ยวเน้น 
คุณภาพและเน้นความย่ังยืน 

 5 ประตูการค้าลงทุนและ 
โลจิสติกส์ 

 2 การท่องเที่ยวเน้น 
คุณภาพและเน้นความย่ังยืน 

 4 การแพทย์และสุขภาพ 
มูลค่าสูง 

3 การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า  3 การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า  7 SMEs ที่เข้มแข็ง  3 การผลิตยานยนต์ไฟฟ้า  6 อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
4 การแพทย์และสุขภาพ 
มูลค่าสูง 

 4 การแพทย์และสุขภาพ 
มูลค่าสูง 

 แข่งขันได้ 
8 พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 

 5 ประตูการค้าลงทุนและ 
โลจิสติกส์ 

 8 พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 
10 เศรษฐกิจหมุนเวียนและ 

5 ประตูการค้าลงทุนและ 
โลจิสติกส์ 

 5 ประตูการค้าลงทุนและ 
โลจิสติกส์ 

 9 ความยากจนข้ามรุ่นและ
ความคุ้มครองทางสังคม 

 8 พื้นเมืองและเมืองอัจฉริยะ 
10 เศรษฐกิจหมุนเวียนและ 

 สังคมคาร์บอนต่ า 
11 ภัยธรรมชาติและการ 

6 อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
7 SMEs ที่เข้มแข็ง 
แข่งขันได้ 

 6 อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ 
7 SMEs ที่เข้มแข็ง 
แข่งขันได้ 

 10 เศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคาร์บอนต่ า 
12 ก าลังคนสมรรถนะสูง 

 สังคมคาร์บอนต่ า 
11 ภัยธรรมชาติและการ 
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
13 ภาครัฐที่ทันสมัยมี 
ประสิทธิภาพ 

8 พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 
10 เศรษฐกิจหมุนเวียน 

 8 พื้นที่และเมืองอัจฉริยะ 
9 ความยากจนข้ามรุ่นและ 

 13 ภาครัฐที่ทันสมัยมี 
ประสิทธิภาพ 

    

และสังคมคาร์บอนต่ า  ความคุ้มครองทางสังคม       
  12 ก าลังคนสมรรถนะสูง       

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
 มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ่งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ ที่เรียกว่า 
เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจ านวนทั้งหมด 169 เป้าประสงค์ และพัฒนาตัวชี้วัด ( Indicators) จ านวน 232 
ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชี้วัดแต่มีตัวที่ซื้อ 12 ตัว) เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 
 เป้าหมายการพัฒนาทั้ง 17 ข้อ สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั่งยืน (Three Pillars of 
Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและสถาบัน 
และมิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนาที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกันรวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติ
แบ่งเป้าหมาย 17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย    
 1. People (มิติด้านสังคม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึงเป้าหมายท่ี 5 
 2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึงเป้าหมายท่ี 11 
 3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 และ 15 
 4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
 5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา) : ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 
เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมาย ประกอบด้วย  
     เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
     เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริมเกษตรกรรม
ที่ยั่งยืน 
     เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
     เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศและเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง 
     เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการ  
ที่ยั่งยืนส าหรับทุกคน 
     เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา 
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     เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุมและยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่มีผลิตภาพ
และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 
     เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและ
ยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 
     เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
     เป้าหมายที่ 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและ
ยั่งยืน 
     เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
     เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น 
     เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพ่ือการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
     เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสีย    
ความหลากหลายทางชีวภาพ 
     เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 
     เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
 3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  

แผนพัฒนาภาคกลาง (พ.ศ. 2566-2570) 
ประเด็นการพัฒนา 
1. พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นฐานอุตสาหกรรมขั้นสูงที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่

สามารถออกแบบและพัฒนาขึ้นเอง 
2. พัฒนาและยกระดับภาคกลางไปสู่การเป็นแหล่งเกษตรสมัยใหม่และศูนย์รวบรวมและกระจายสินค้า

เกษตรของประเทศ 
3. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้เข้าสู่ตลาดท่องเที่ยวคุณภาพ 
4. พัฒนาภาคกลางเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
5. พัฒนาการผลิตก าลังคนให้มีทักษะรองรับอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
6. พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและเมืองชายแดนรวมทั้งพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ     

ภาคกลาง-ตะวันตก ให้เอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต 
7. ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม 
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 (พ.ศ. 2566-2570) 
กลุ่มภาคกลางตอนล่าง 2  ประกอบด้วย ประจวบคีรีขันธ์ สมุทรสงคราม เพชรบุรี สมุทรสาคร  
วิสัยทัศน์  เพชรสมุทรคีรีมั่งคั่ง เศรษฐกิจเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่สมดุลและ

ยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนา 
1. ยกระดับคุณภาพสินค้าเกษตรให้มีมูลค่าสูงและอุตสาหกรรมการเกษตรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2. พัฒนาเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวที่หลากหลายและได้มาตรฐานสากล 
3. เพ่ิมขีดความสามารถภาคอุตสาหกรรมและบริการด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
4. รักษา ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
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แผนพัฒนาจังหวัดเพชรบุรี  
วิสัยทัศน์ เพชรบุรีเมืองต้นแบบตามศาสตร์พระราชา น่าอยู่ น่ากิน น่าเที่ยว สู่เมืองสร้างสรรค์ระดับสากล 

อย่างยั่งยืน 
ประเด็นการพัฒนาจังหวัด  
1. การพัฒนาเศรษฐกิจแบบครบวงจร จากฐานการค้า การลงทุน การบริการ การท่องเที่ยวและ

การเกษตร สู่ความม่ังคั่งยั่งยืนด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 
2. การเสริมสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยด้วยตนทุนทางสังคม ประชาชนพ่ึงตนเองได้อย่างยั่งยืน

ด้วยศาสตร์พระราชา 
3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 
4. การพัฒนาแบบมีส่วนร่วมสู่เมืองสร้างสรรค์ระดับสากล ด้วยทุนทางศิลปะ วัฒนธรรม การท่องเที่ยว  

บนฐานทรัพยากร อัตลักษณ์ของท้องถิ่นและศักยภาพของพ้ืนที่  
 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเพชรบุรี 
 วิสัยทัศน์  เพชรบุรีเมืองน่าอยู่ เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว ประชาชนมีอาชีพมั่นคงและเข้าถึงบริการทาง
การศึกษา สุขภาพดีถ้วนหน้า 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1. การพัฒนาคมนาคมและขนส่ง 
 2. การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน 
 3. การผังเมือง 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 1. การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา 
 2. การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนด้านสังคมสงเคราะห์ 
 4. การส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชนสร้าง 

เครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สร้างอาชีพให้กับชุมชน 
 5. การพัฒนา/ส่งเสริมสนับสนุนด้านกีฬาและนันทนาการ 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน  1. การส่งเสริมสนับสนุนด้านการรักษาความสงบภายใน 
สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 2. การส่งเสริมสนับสนุนด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาระบบจราจร 
 การจัดการและแก้ไขปัญหาจราจร 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริม 1. การส่งเสริมอาชีพเกษตรและเกษตรอุตสาหกรรม 
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 2. การส่งเสริมสนับสนุนอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนการลงทุน การพาณิชกรรมและ 
 การค้าสู่สากล 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและ 1. การส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและรักษา 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 2. การส่งเสริมสนับสนุน การรักษาและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนใช้พลังงานสะอาด 

ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
 4. การส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรพัฒนาเมือง ชุมชน 

รวมทั้งกลุ่มอาสาสมัครการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 5. การส่งเสริมสนับสนุนการก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม 1. การส่งเสริมสนับสนุนด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี 
ประเพณี ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 2. การส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์โบราณสถานโบราณวัตถุ 
 พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้าน 
 3. การส่งเสริมและสนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนากระบวนการ 1. การบริหารงานแบบบูรณาการ โดยมียุทธศาสตร์ชาติ 
บริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วม เป็นเป้าหมายหลัก ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลางตามหลัก 
ของประชาชน ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. ภาครัฐมีความโปร่งใส ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
 ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 3. ภาครัฐมีความทันสมัย โดยพัฒนาและปรับปรุงระบบ 
 วิธีการปฏิบัติราชการให้ทันสมัย 
 4. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรในองค์กรให้เป็นคนดี คนเก่ง 
 ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึก มีความสามารถสูง 
 มุ่งม่ันและเป็นมืออาชีพ 
 5. ปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่ พัสดุและทรัพย์สินส าหรับ 
 การปฏิบัติงานให้ดีและทันสมัย ฯลฯ 

5) ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเพชรบุรี 
วิสัยทัศน์  เพชรบุรีเมืองน่าอยู่ น่ากิน น่าเที่ยว ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการวางแผนการส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
5. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1) วิสัยทัศน์  “ต าบลหนองจอก เป็นชุมชนน่าอยู่ คมนาคมสะดวก ระบบสาธารณูปโภคครบครัน มี

คุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนมีส่วนร่วม การบริหารจัดการดี ก้าวน าเศรษฐกิจ” 
2) ประเด็นยุทธศาสตร์  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี ศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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3) เป้าประสงค์ 
1. ผลผลิตและผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรมีคุณภาพสามารถสร้างรายได้ให้กับชุมชน สร้างงานอาชีพและ

รายได้แก่ชุมชนและประชาชน   
2. มีการคมนาคมท่ีสะดวก ปลอดภัยรองรับการค้า การเกษตร การท่องเที่ยวและการพัฒนา   
3. ชุมชนน่าอยู่ สุขภาพดี ปัญหาทางสังคมในทุกด้านลดลงอย่างต่อเนื่อง เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้         

มีศักยภาพในการพ่ึงตนเองสูง ประชาชนมีวิถีชีวิตด้วยหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. การบริหารจัดการมีธรรมาภิบาลและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเอ้ือต่อการเกษตร ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีให้แก่

ประชาชน 
 4) ตัวช้ีวัด 

1. ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการด ารงชีพและมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพ่ิมขึ้น 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐานภายในต าบลหนองจอก 
3. ชุมชนมีศักยภาพเข้มแข็งและสามารพ่ึงตนเองได้เพ่ิมมากข้ึน 
4. ประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรเพิ่มขึ้น 
5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในต าบลหนองจอกได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูเพ่ิมขึ้น 
6. ระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนภายในต าบลหนองจอกเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

 5) ค่าเป้าหมาย 
1. ชุมชนมีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีมาตรฐานเพียงพอต่อความ

ต้องการของประชาชน 
2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

3. ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่เพียงพอต่อการด ารงชีวิต 

4. อบต. มีการบริหารจัดการที่ดีมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเหมาะต่อการเกษตร 

 6) กลยุทธ์ 
 1. การก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้างพ้ืนฐาน 
 2. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 3. การส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการ 
 4. การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
 5. การส่งเสริมการให้บริการทางสาธารณสุขและสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 6. การสนับสนุนการสงเคราะห์และสร้างสวัสดิการสังคม 
 7. การส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
 8. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 9. การส่งเสริมการสร้างงานและพัฒนารายได้ 
 10. การพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการปัญหาขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 11. การส่งเสริมและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 12. การส่งเสริมการจัดกิจกรรมทางศาสนา ฟ้ืนฟูอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีเอกลักษณ์ท้องถิ่นและ
วันส าคัญต่าง ๆ 
 13. การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคลและการปฏิบัติงาน 
 14. การส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
 15. การเพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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 7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 1. การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็นเพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
 2. การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
 4. การรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 5. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 

เป้าประสงค์ 

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 



 9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แผนยุทธศาสตร์ 20 ปี 
พ.ศ. 2561-2580 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
ด้านความมั่นคง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
ด้านการสร้างความสามารถ 

ในการแข่งขัน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 

ด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 

ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ 

เท่าเทียมกันทางสังคม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต 

ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 

ด้านการปรับสมดุลและพฒันาระบบการ 

บริหารจัดการภาครัฐ 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ  

ฉบับที่ 13 
 

1. สินค้า
เกษตรและ

เกษตร 

แปรรูป 

2. การ
ท่องเที่ยวที่
เน้นคุณภาพ
และความ

ยั่งยืน 

3. การผลิต
ยานยนต์

ไฟฟ้าที่ส าคัญ
ของโลก 

4. ศูนย์กลาง
ทางการ 

แพทย์และ
สุขภาพ 
มูลค่าสูง 

5. ประตู
การค้าการ
ลงทุนและ
ยุทธศาสตร์

ทางโลจิสติกส์ 

6. ฐานการ
ผลิตอุปกรณ์ 

อิเล็กทรอนิกส์ 
อัจฉริยะ 

 7. วิสาหกิจ 
ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง 

8. พื้นที่และ
เมืองอัจฉริยะ

ที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย
เติบโตได้

อย่างยั่งยืน 

9. ความ
ยากจนข้ามรุ่น
ลดลงและมี

ความคุ้มครอง
ทางสังคม
เพียงพอ 

10. มี
เศรษฐกิจ
หมุนเวียน
และสังคม
คาร์บอนต่ า 

1. ยุติความยากจน
ทุกรูปแบบในทุกที ่

2. ยุติความหิวโหยบรรลุ
ความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการและ

ส่งเสริมการเกษตรกรรมที่
ยั่งยืน 

3. สร้างหลักประกันว่า
คนมีชีวิตที่มีสุขภาพดี
และส่งเสริมสวัสดิภาพ
ส าหรับทุกคนในทุกวัย 

9. สร้างโครงสร้างพื้นฐาน
ที่มีความทนทาน ส่งเสริม
การพัฒนาอุตสาหกรรมที่
ครอบคลุมและยั่งยืนและ

ส่งเสริมนวัตกรรม 

10. ลดความไม่เสมอ
ภาคภายในและ
ระหว่างประเทศ 

11. ท าให้เมืองและการตั้ง
ถ่ินฐานของมนุษย์มีความ
ปลอดภัย ท่ัวถึงพร้อมรับ

การเปลี่ยนแปลงและ
ย่ังยืน 

แผนพัฒนา 
จังหวัดเพชรบุรี 

 

1. การพัฒนาเศรษฐกจิแบบครบวงจร จากฐานการค้า  
การลงทุน การบรกิาร การท่องเที่ยวและการเกษตร สู่ความ
มั่งค่ังยั่งยืนด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลย ี

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดเพชรบุรี 

 

ยุทธศาสตร์ของ 
อบต.หนองจอก 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ด้านโครงสร้าง

พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านการส่งเสริม
การศึกษาและ
คุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน 
สังคมและการ
รักษาความสงบ

เรียบร้อย 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ด้านการวางแผน การ
ส่งเสริมการลงทุน 

พาณิชยกรรม เศรษฐกิจ
พอเพียงและการ

ท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ด้านการบริหาร
จัดการและการ

อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม 

จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 

ด้านกระบวนการ
บริหารจัดการที่ดีใน
องค์กรและการมี

ส่วนร่วมของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
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11. ลดความ
เสี่ยงและ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติ 

12. มี
ก าลังคน
สมรรถนะ

สูงมุ่งเรียนรู้
อย่าง

ต่อเนื่อง 

13. ภาครัฐ
ที่ทันสมัยมี
ประสิทธิภาพ
และตอบ

โจทย์
ประชาชน 

 
 

เป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืน SDGs 

 

2. การเสรมิสร้างความมั่นคง ความสงบเรียบร้อยด้วย
ต้นทุนทางสังคม ประชาชนพึ่งตนเองได้อย่างยั่งยืนด้วย
ศาสตร์พระราชา 
 

3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลและยั่งยืน 

 

4. การพัฒนาแบบมีส่วนร่วมสู่เมืองสร้างสรรค์ระดับสากล 
ด้วยทุนทางศิลปะ วัฒนธรรม การท่องเที่ยว  บนฐาน
ทรัพยากร อัตลักษณ์ของท้องถ่ินและศักยภาพของพื้นที่  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 

และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 

    ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ ์

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

4. สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่า

เทียม และสนับสนุนโอกาส
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

12. สร้าง
หลักประกันใหม้ีแบบ
แผนการผลิตและการ

บริโภคที่ยั่งยืน 

5. บรรลุความเสมอ
ภาคระหว่างเพศและ
ให้อ านาจของผูห้ญิง
และเด็กหญงิทุกคน 

13. ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการ

เปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและผลกระทบ

ท่ีเกิดข้ึน 

15. ปกป้อง ฟืน้ฟูและสนับสนุน
การใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยนื 
ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย 
หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้น

สภาพกลับมาใหมแ่ละหยุดการ
สูญเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ 

7. สร้างหลักประกันว่า
ทุกคนเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ในราคาที่
สามารถซ้ือหาได้  

เชื่อถือได้และยั่งยืน 

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์
จากมหาสมุทร ทะเลและ
ทรัพยากรทางทะเลและ

ทรัพยากรทางทะเลอย่างย่ังยืน
เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืน 

6. สร้างหลักประกันเร่ือง
น้ าและการสุขาภิบาลให้มี
การจัดการอย่างย่ังยืนและ
มีสภาพพร้อมใช้ส าหรับ

ทุกคน 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและ
ครอบคลุม เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน
ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและ

สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล 
รับผิดชอบและครอบคลุมในทุก

ระดับ 

8. ส่งเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม

และยั่งยืน การจ้างงานเต็มทีแ่ละมี
ผลิตภาพและการมีงานที่สมควร

ส าหรับทุกคน 
17. เสริมความเข้มแข็ง

ให้แก่กลไกการด าเนินงาน
และฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วน
ความร่วมมือระดับโลก

ส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  
การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีใน

องค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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(3) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. ด้านการบริหารจัดการและความต้องการ ประชาชนมี
ความต้องการ ผู้น า ผู้บริหารสนับสนุนแนวคิดและก าหนด 
นโยบายการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 
2. ต าบลหนองจอกเป็นพื้นท่ีท่ีเหมาะแก่การท าการเกษตร 
3. องค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกมีบุคลากร  
และอัตราก าลัง จ านวน คุณวุฒิ อยู่ในระดับที่พร้อมจะ 
ด าเนินการตามนโยบายการบริหารงาน 
4. โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการภายในองค์กรและ 
การแบ่งมอบหมายงานมีความเหมาะสมกับภารกิจ 
5. การบริหารจัดการได้ยึดหลักธรรมาภิบาล 
6. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 
7. สามารถด าเนินการและแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 
ได้เหมาะสมตามสภาพ 
8. ผู้น าชุมชนมีความเข้มแข็งและสามารถติดต่อ
ประสานงานได้เป็นอย่างดี 

1. โครงการขนาดใหญ่ต้องใช้งบประมาณสูง องค์การ 
บริหารส่วนต าบลหนองจอกมีงบประมาณไม่เพียงพอที่ 
จะด าเนินตามโครงการได้ 
2. งบประมาณมีจ านวนจ ากัด เมื่อเทียบกับนโยบาย
ของผู้บริหาร ภารกิจ หน้าที่และความต้องการของ
ประชาชน 
3. กลุ่มอาชีพต่าง ๆ การรวมกลุ่มกันในต าบลยังมีน้อย 
4. ราคาผลผลิตต่ า ต้นทุนการผลิตสูง 
5. สภาพที่ตั้งของหมู่บ้าน กระจายอยู่กันเป็นกลุ่ม ๆ 
6. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของการ 
บริหารจัดการบริการสาธารณะ 
7. ประชาชนยังไม่เข้าใจบทบาทของตนเองในด้านการ 
พัฒนาท้องถิ่น 
 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
1. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยให้การสนับสนุน 
การด าเนินงานของท้องถิ่น ไม่ว่าจะเป็นด้านเศรษฐกิจ 
ท้องถิ่น ระบบสาธารณูปการ เป็นต้น 
2. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย 
อ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ในการ 
จัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชน 
ในท้องถิ่น โดยที่หน่วยงานส่วนกลางและส่วนภูมิภาค 
ส่งเสริมและสนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่ อบต. 
3. มีการบูรณาการกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องในการร่วมมือ 
จัดท าโครงการเพ่ือแก้ไขปัญหาร่วมกันตามนโยบาย
เดียวกันบ่อยครั้ง 
4. ประชาชนบางส่วนให้ความสนใจ มีความตั้งใจจริง 
ในการให้ความช่วยเหลือชุมชนและสังคม 
5. การเดินทางสะดวกอยู่ไม่ไกลจากตัวจังหวัดมากนัก 
สามารถติดต่อประสานงานกับหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ได้ 
6. มีเขตติดต่อกับหลายอ าเภอ ทั้งอ าเภอบ้านลาด  
อ าเภอเมืองเพชรบุรี อ าเภอชะอ า สามารถประสาน 
ความร่วมมือได้ 
7. มีทรัพยากรธรรมชาติและภูมิปัญญาท้องถิ่นที่สามารถ
พัฒนาให้เกิดเป็นรายได้ในอนาคต 

1. โครงการที่ต้องใช้เทคโนโลยีสูง หรือความช านาญ 
พิเศษองค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกยังไม่มีความ 
ช านาญและบุคลากร 
2. พื้นที่ท าการเกษตรได้รับผลกระทบจากภัยธรรมชาติ
อย่างต่อเนื่องเกือบทุกปี 
3. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอก
ที่จะน ามาพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนจ ากัด 
4. กฎหมาย ระเบียบที่เก่ียวข้องค่อนข้างมาก ท าให้ 
การด าเนินงานไม่คล่องตัว ซึ่งท าให้การปฏิบัติเกิด
ข้อจ ากัดหลายด้าน จึงท าให้ประชาชนจึงเกิดความ 
เบื่อหน่าย 
5. ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ 
บริการสาธารณะ ซึ่งท าให้การปฏิบัติงานเกิดความล่าช้า 
6. ประชาชนบางกลุ่มบางส่วนไม่ให้ความร่วมมือในการ 
พัฒนาท้องถิ่น 
7. ความไม่ม่ันคงของรัฐบาลท าให้เกิดความ
เปลี่ยนแปลงในนโยบายและแนวทางในการปฏิบัติ 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองจอกนั้น ได้ท าการประเมินสถานการณ์
สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 1. การคมนาคมขาดงบประมาณในการด าเนินงาน ปัญหาถนน เส้นทางคมนาคมไม่สะดวก เนื่องจากเส้นทาง
ที่มีอยู่บางส่วนยังไม่ได้มาตรฐาน เป็นหลุมเป็นบ่อ ความต้องการของประชาชน คือ ปรับปรุงเส้นทางคมนาคมให้
สะดวก ปลอดภัย ให้ครอบคลุมทั่วถึงทั้งต าบล 

2. ปัญหาไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะไม่ทั่วถึง ความต้องการของประชาชน คือ เพ่ิมไฟฟ้าส่องสว่างทาง
สาธารณะให้ครอบคลุมทั่วถึง   

3. ทรัพยากรธรรมชาติยังขาดดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและพัฒนาแหล่ง
น้ าให้สามารถใช้ประโยชน์ได้อย่างพอเพียง  
 4. น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภคไม่เพียงพอ ความต้องการขอประชาชน คือ จัดให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภคให้มี
คุณภาพและเพียงพอในช่วงฤดูแล้ง 

5. การระบายน้ าเป็นไปอย่างล่าช้า เกิดการพังทลายของผิวดิน น้ ากัดเซาะเนื่องจากความรุนแรงของ
กระแสน้ า ซึ่งระบายน้ าไม่ทันท่วงที ความต้องการของประชาชน คือ สร้างระบบระบายน้ าเพ่ือแก้ไขปัญหาน้ าท่วม 
และบริการชุมชนในช่วงฤดูน้ าหลากและฤดูฝน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
1. จัดสวัสดิการสงเคราะห์ให้แก่ประชาชนผู้ด้อยโอกาสให้ครบถ้วน  
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กยังขาดการสนับสนุนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมกิจกรรม

การศึกษาของสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กนักเรียนให้เป็นคนดีและคนเก่งและส านึกในวิถีท้องถิ่น ตามที่อยู่ใน
ขอบเขตอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

3. ด าเนินงานตามนโยบายถ่ายโอนภารกิจด้านการศึกษาให้ครบถ้วน เช่น โครงการอาหารเสริม (นม) อาหาร
กลางวันและปฏิบัติงานร่วมกับสถานศึกษาในด้านกิจกรรมกีฬา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด  

4. ยังขาดการมีส่วนร่วมของชุมชนในบางกิจกรรม ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนและส่งเสริมให้
สตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส มีส่วนร่วมในการบริหารงานกับ อบต. และองค์กรชุมชนให้เข้มแข็ง 

5. การติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) ภายในชุมชนและหมู่บ้าน 
6. ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุตามบริเวณทางแยก ทางโค้ง ทางเชื่อม ท าให้ประชาชนได้รับความเสียหายต่อชีวิต

และทรัพย์สิน ความต้องการของประชาชน คือ จัดท าป้ายบอกการเตือนภัย ป้องกันอุบัติภัยและจัดท าป้ายบอกเขต 
ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายจราจรและป้ายซอยต่าง ๆ  
  7. พ้ืนที่สาธารณะขาดการดูแลเอาใจใส่ ความต้องการของประชาชน คือ จัดระบบรักษาความสะอาด
เรียบร้อยพื้นที่สาธารณะ ถนน ตรอกซอย และไฟฟ้าส่องสว่างในพ้ืนที่เสี่ยงอันตรายให้เพียงพอ 

8. ประชาชนไม่มีอาชีพเสริมและรายได้ไม่พอกับรายจ่าย ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพเพ่ือเพ่ิมพูนรายได้แก่ประชาชน 

9. ประชาชนยังขาดสนับสนุนการท าการเกษตร ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนการท าการเกษตร
และการเลี้ยงสัตว์ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและยั่งยืน 

10. ผลผลิตทางการเกษตรไม่มีตลาดรองรับที่เพียงพอ ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนให้มีตลาด
นัดเพื่อวางจ าหน่ายสินค้าจากชุมชน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

           1. ปัญหาการแพร่ระบาดของโรคต่าง ๆ เช่น โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โรคไข้เลือดออก  
โรคมือเท้าปากเปื่อย ความต้องการของประชาชน คือ ประสานงานกับโรงพยาบาลชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   
ในการป้องกันโรคและบริการสาธารณสุขแก่ชุมชนอย่างทั่วถึง และสนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัคร 

2. สิ่งแวดล้อมถูกท าลาย ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมให้ความรู้แก่ประชาชนในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และใช้พลังงานอย่างประหยัดและจ าเป็น 

3. เกิดสารเคมีตกค้างในอาหารและปัญหาปุ๋ยยาราคาแพง ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริม
การเกษตรอินทรีย์ สมุนไพรพื้นบ้านและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. วิถีชีวิตชุมชนก าลังจะสูญหายไปกับสังคมเมือง ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมวิถีชีวิตของ

ประชาชนและบุคลากรให้มีคุณธรรมจริยธรรมตามหลักพุทธศาสนา 
2. ประเพณีวัฒนธรรมต่าง ๆ ก าลังจะหมดไป ไม่มีผู้สืบทอด ความต้องการของประชาชน คือ ส่งเสริมให้

ความรู้ ด้านประเพณี วัฒนธรรมต่าง ๆ และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้อยู่คู่กับชุมชนตลอดไป 
3. ปลูกฝักให้เด็กและเยาวชนรู้จักวันส าคัญต่าง ๆ ทางศาสนา และรู้จักเข้าวัดท าบุญตามงานบุญ และ

ประเพณีต่าง ๆ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
1. อบต. ยังขาดอาคารสถานที่ในการให้บริการประชาชนที่เหมาะสม ความต้องการของประชาชน คือ จัดให้

มีการอาคารสถานที่ให้บริการอย่างเพียงพอและการปรับปรุงกระบวนการท างานของบุคลากร อบต. ให้ทันสมัย 
2. พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น โดยการเข้ารับการฝึกอบรม 

สัมมนา เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน 
3. การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ และการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ เพ่ือการบริการให้กับ

ประชาชน 
4. ประชาชนบางกลุ่มยังมีความเข้าใจที่ไม่ตรงกันในเรื่องของการเมืองการปกครอง ก่อให้เกิดความขัดแย้ง 

ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุนให้ประชาชนและบุคลากรของ อบต. ได้รับความรู้ มีวิถีประชาธิปไตยและ
ยกย่องเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

5. ประชาชนยังขาดการมีส่วนร่วมในกระบวนการบริหารงาน ความต้องการของประชาชน คือ สนับสนุน
กระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมคิด ร่วมท าและร่วมแก้ไข เช่น การประชุมประชาคมเพ่ือการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นแผนชุมชน เป็นต้น 

 
 

 


